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پتانسيل اشتغال زايي بخش كشاورزي و توسعه روستايي در چارچوب كارآفريني جوانان 

 روستايي

  4و مسعود يزدان پناه  3، مسعود برادران2، بهمن خسروي پور1آمنه سواري ممبني

  علوم كشاورزي و منابع طبيعي خوزستاندانشگاه  1
 دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين خوزستان استاد 2

 دانشيار دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين خوزستان 3

  كشاورزي و منابع طبيعي رامين خوزستاندانشگاه  دانشيار 4

  1397/11/243: پذيرش تاريخ1397/11/13                                                     :دريافت تاريخ

  چكيده  

است، در اين ميان كشاورزي از  روستاييكارآفريني راهكاري جديد در نظريه هاي توسعه در راستاي دستيابي به توسعه 

 ي كشاورزي توسعه از طرفي آينده. بخش هاي اساسي اقتصاد روستا و كشور و زمينه ساز رشد و توسعه ي آن است

 هاي برنامه در مشاركت جهت و انديشمندي بالقوه هاي پتانسيل روستايي است وجوانان روستايي جوانان بر متكي

و بحران  ها فرصت شناسايي با تواند مي جوانان روستايي در زمينه ي كشاورزي كارآفرينيروستايي هستند.  سازندگي

منجر شود و در اين رابطه يكي از راهكارهاي  توسعه روستايي و رشد جهت در نوين راهكارهاي ايجاد به هاي موجود،

خوداشتغالي يا تشكيل تشكل هايي براي راه اساسي مي تواند آموزش هاي كارآفرينانه به جوانان روستايي در راستاي 

هاي آموزشي لازم در راستاي معرفي مزاياي شغل كشاورزي، برگزاري دوره همچنين. اندازي كسب و كار در روستا باشد

ي الگوهاي مناسب ي برنامه هاي راديويي و تلويزيوني مناسب و كاربردي جهت معرفي بخش كشاورزي و ارائهتهيه

مروري و با استفاده از منابع كتابخانه -اين مقاله كه به روش تحليلي. مي تواند مثمرثمر واقع شود بخش ايناشتغال در 

در راستاي اشتغال زايي در اي و سايت هاي اينترنتي تدوين شده تلاش دارد ضرورت كارآفريني جوانان روستايي را 

  نمايد. مورد تحليل قرار داده و راهكارهاي لازم را ارائه بخش كشاورزي

   جوانان روستايي، كارآفريني، كارآفريني كشاورزي، توسعه ي روستايي كلمات كليدي:
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  مقدمه  

هاي مهمي دهند. آن ها نقشبخشي چشمگير از نيروي كار جوامع روستايي و شهري را تشكيل مي امروزه جوانان     

ها ترين ظرفيت. نيروي جوان از مهم )Angba et al., 2009( شوداند كه منجر به توسعه جامعه ميرا به عهده گرفته

تر در اين ميان نقش جوانان روستايي پررنگ). Olujide, 2008( ي كشورهاستبراي پيشرفت اهداف توسعه

 در مناطق درصد از جوانان 55 حدود  )FAO( بر اساس برآورد سازمان جهاني خاروباراست، زيرا 

 70 بالاتر از و جنوب آسيا دركشورهاي جنوب صحراي آفريقااين رقم و حتي  روستايي سكونت دارند

 در نفر) ميليارد 1,4 ( جهان درصد جمعيت 70 حدودبا توجه به اينكه امروزه .  )Bennell 2007 ,( درصد است

 & Nwanze( باشدمي آن ها كشاورزي معيشت اصلي كنند و منبعمي زندگي روستايي مناطق در فقر نهايت

Kouka, 2010( ،افزايش امر مهم نياز به اين و است روستايي فقراي به اين راه براي كمك بهترين كشاورزي توسعه 

جوانان روستايي يا به عبارتي ديگر همان سرمايه انساني  از بهره گيري جمله از مختلف، هايزمينه در گذاري سرمايه

، عوامل براي توسعهي مهم انسانيهاي سرمايه جوانان) و Kavoussi & Ahmadi, 2011( دارد روستاها

 نوآوري تكنولوژيكي توسعه اقتصادي و و نيروي محركه براي تغيير اجتماعي كليدي براي

Mahendra Dev & Venkatanarayana, 2012) از روستاها تحول بالقوه هايسرمايه) و همچنين 

 مشاركت) 2013( به عقيده هال . )Olujide, 2008(شوند  مي محسوب فعال و اقتصادي بخش به سنتي حالت

به اين  اساسا بسيار پايين است، كشورهاي در حال توسعه در بسياري از بخش كشاورزي جوانان در

 ,Tijani( غيرجذاب است كار فشرده و ماهيت هزينه بي كفايتي،، به دليل ريسك بخشاين  دليل كه

را نمي  كشاورزي و توسعه روستايي بر جوانان در ميان مهاجرت روستا به شهر تاثير. از اين رو  )2014

اشتغال جوانان و رابطه آن با توسعه پايدار روستايي و كشاورزي موضوعي . )Pam, 2014( ناديده گرفت توان

(همتي و همكاران،  است كه به طور روزافزون مورد توجه كشورهاي در حال توسعه و جوامع بين المللي قرار گرفته است

اشتغال  دسترسي به به دست آوردن خود با پتانسيل كامل براي تحقق بخشيدن به جوانانكمك به . )1386

است، بنابراين  صلح پايدار، توسعه پايدار و ريشه كن كردن فقر برايلازم  پيش شرط و كار مناسب مولد

روبرو  كاردر بازار  خاص موانع افراد جوان كه مفيد براي پشتيباني مي تواند جوانان اشتغال برنامه هاي

 و توليدي مهم هاي بخش از يكي كشاورزي كه آنجا از). Conjaerts et al., 2009( فراهم كند هستند

 پور (خسروي دارد اشتغال ايجاد در سزاييه ب اهميت و نقش آيد، مي شمار به توسعه هاي برنامه در اقتصادي

 درملور  طوري كه به مي باشد ويژه اي اهميت داراي زايي اشتغال توان نظر از كشاورزي بخش. )1386وهمكاران،

 بخش به مستقيم غير و مستقيم طور به شغلي فرصت هاي رشد سوم دو حدود در كه مي دهد نشان خود مطالعه

رويستر عقيده دارد به دليل اينكه بيكاري، كم كاري و بيكاري پنهان از (Mellor, 2003).  برمي گردد كشاورزي

مشكلات اساسي بخش كشاورزي كشورهاي در حال توسعه به شمار مي روند يكي از راه كارهاي اساسي جهت رفع 

ورزي جهت اين مشكل توسعه كارآفريني است. از جمله گام اساسي در اين رابطه ايجاد مراكز كارآفريني روستايي و كشا
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تعيين مشكلات، علايق و نيازهاي كشاورزان و مشتريان محصولات كشاورزي براي تعيين فرصت هاي توسعه كشاورزي، 

ارائه ي اطلاعات درباره ي فرصت هاي توليدي كشاورزي، روش هاي توليد، استراتژي هاي بازاريابي و برگزاري كارگاه 

 ويژگي هايي با عمدتا امروزي روستايي جوامع در اين راستا ).Royster, 2003( ها و جلسات آموزشي و ... است

 جوامع ساير از قبيله اي و قومي نابرابري هاي و ضعيف كارآفريني فرهنگ ،پايين مهارت هاي اطلاعاتي، فقر مانند

 به روستايي جوامع در تواند مي اقتصادي توسعه مدل يك عنوان به كارآفريني (Michele, 2005). متمايزند

 همچنين باشد. مؤثر ها آن مهاجرت از جلوگيري و زندگي كيفيت بهبود و ثروت درآمد، ايجاد و شغل افزايش وسيله

 توسعه سبب و كرده جذب روستايي مناطق به را جوان هاي خانواده و جوانان رهيافت عنوان يك به كارآفريني

ضرورت دارد تبيين مناسبي  پس(Rural Development, 2007).  گردد روستا پايداري آن تبع به و روستايي

لذا  صورت گيرد در راستاي اشتغال آنانبا تاكيد به جوانان روستايي از عوامل تاثير گذار بر توسعه كارآفريني كشاورزي 

  هدف اين مطالعه كارآفريني جوانان روستايي در قالب اشتغال در بخش كشاورزي و رسيدن به توسعه روستايي است.

  پژوهش    روش

 توسعه هاي درحيطه اينترنتي منابع و اي كتابخانه مطالعات از و باشد مي كيفي و توصيفي نوع از از پژوهش اين

  .است شده استفاده روستايي كارآفريني و كشاورزي كارآفريني كارآفريني، ،جوانان روستايي روستايي،

  مباني نظري

 اقتصادي هاي بخش ديگر با مقايسه غيرقابل افزايشي هاي پتانسيل داراي كشاورزي بخش:  كشاورزي و بحران اشتغال

حل  به عنوانو  )1391(كراني و همكاران،  كند نقش ايفاي اشتغال زايي در مهمي بخش عنوان به تواند مي و است

 آن اشتغال ايجاد بودن تر اقتصادي دليل به همچنين. )Abdullah et al., 2012( بيكاري باشد مسئله كننده

 امكانات سطح در كشاورزي توليد نظام كيفي ارتقاي قابليت جهاني، بازارهاي در ادغام بيشتر سهولت صنعت، به نسبت

 هاي هزينه شدن كم و كشاورزي اشتغال توسعه طريق از روستاها در روستايي جمعيت كشور، نگهداري موجود

). 1391(كراني و همكاران،  باشد مي صنعت به نسبت بيشتري زايي اشتغال مزيت داراي شهري خدمات تأمين هنگفت

 كند آماده جديد هاي نقش ايفاي براي را خود معيشتي، كاركردهاي فراي كشاورزي بخش كه دارد ضرورت رو اين از

)Qamar, 2002( .بنابراين نوسازي كشاورزي نقطه ي آغاز ضروري براي كاهش فقر در بسياري از جوامعي است 

  ).1390(عسكري بزايه و مجيب حق قدم،كه شديدا بر كشاورزي متكي هستند 

  كارآفريني در بخش كشاورزي : 

. )Namwintome & Bagson, 2013( است بسياري از كشورها صنعت ضروري براي كشاورزي

 اشتغال و توليد در مهم آن، نقشي بر علاوه و است فقير روستاييان معاش تامين زمينه ي مهمترين كشاورزي كه آنجا از

 گذاري، سرمايه محدوديت و تحرك، عدم بيكاري، همچون بارز هايي ويژگي با ايران اقتصاد كنوني شرايط در دارد، مولد

  ).1389(ركن الدين افتخاري و همكاران، مي شود دوچندان رسالت اين اهميت گذاري، سرمايه و بخشي تحرك مديريت

 هاي فعاليت در دولت كنترل كاهش تجاري، آزادسازي بازار، شدن رقابتي نظير مباحثي با كشاورزي بخش امروزه،
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 تحولات به توجه با بنابراين، .است مواجه المللي بين رقابتي كشاورزي و تمركززدايي سازي، خصوصي اقتصادي،

 لزوم اقتصادي، توسعه در كارآفريني نقش و بخش اين در بيكاري نرخ افزايش كشاورزي، بخش در گرفته صورت

  .)1393،آقائي و كلاگرد (شو مي آشكارتر روز به روز كشاورزي بخش در كارآفريني توسعه به توجه

 ايجاد و كارآفريني تقويت و مي شود كارآفرينان و كارآفريني به خاصي توجه كشورها اكثر در:  ضرورت كارآفريني

 مي آيد به شمار درحال توسعه كشورهاي به ويژه و كشورها اقتصادي پيشرفت ابزارهاي از آن توسعه براي مناسب بستر

) .(Verheul, 2001به  است، كشوري هر سياسي و اجتماعي اقتصادي، جدي نيازهاي از يكي آفريني توسعه كار

 به گرايش مختلف، هاي بخش در گذاري سرمايه به نياز نفتي، سرانه به اقتصادي وابستگي كه ما كشور در خصوص

 از اقتصادي هاي تحريم اشتغال، ايجاد به نياز بيكاري، دولت، به وابسته و دولتي سازمان هاي در انساني نيروي تعديل

 به كارآفريني آموزش و ترويج توسعه، به توجه راستا اين در مي شود. محسوب معضلات ازجمله ابرقدرت ها سوي

  ).1388 پور، احمد( است گرديده تبديل ناپذير اجتناب ضرورت يك

 توسعه عوامل برداشتن ميان از سمت به جامعه آن، نتيجه در كه است جانبه همه فرآيندي توسعه:  توسعه روستايي

 توسعه از هدف واقع در. مي كند حركت بيكاري، و پذيري اجتماعي آسيب بيماري، فقر، گرسنگي، نظير نيافتگي

دگرگوني  زندگي سطح بر بهبود علاوه يند،آفر اين در كه به نحوي است، اقتصادي و اجتماعي نظام سازمان تجديد

 .)1384(خاتون آبادي، مي گردد پديدار انسان ها رفتار در نهايتا و مديريت اجتماعي، زيربناهاي نهادها، در اساسي هاي

پيش  عنوان به و دارد را افراد زندگي استانداردهاي ارتقاي قصد كه است شده تلقي مفهومي عنوان به روستايي، توسعه

 توسعه كه ندارد وجود امروزه ترديدي ).Torjman, 2000( مي شود قلمداد روستايي فقر كاهش براي زمينه اي

 غير كشورهاي در ويژه به توسعه كلان هاي برنامه مهم هاي چالش البته و اولويت ها از يكي عنوان به روستايي

 اجراي از اصلي هدفاز اين رو  ).Tipple, 2006( است نيازمند ساده استراتژي يك از فراتر چيزي به دنيا، صنعتي

 كاهش نيز توسعه كلان اهداف از يكي و است روستايي ي توسعه به رسيدن روستايي، نواحي در مختلف هاي برنامه

 بودن روستايي و رابطه فقر اريكوس و استاموليس ).1387(رضواني، است شغلي هاي فرصت افزايش و ايجاد بيكاري،

 آشكار نقش بر تأكيد ضمن و نموده بررسي را ... و فقر كاهش روستايي، توسعه ي در كشاورزي بخش نقش و

 كشاورزي يافته، توسعه تر كم كشورهاي در كه گيرند مي نتيجه جديد، اطلاعات به توجه با توسعه در كشاورزي

  . Stamoulis & Anriquez, 2007)( است روستايي توسعه ي شروع براي ضروري بخش

 كارآفرين فرد كه شود مي ناشي آنجا از روستايي توسعه ي در كارآفريني اهميت:  نقش كارآفريني در توسعه روستايي

 گمارد همت توسعه و رشد جهت در نوين راهكارهاي ايجاد به موجود، و بحران هاي ها فرصت شناسايي با تواند مي

 شدن پيدا موجب زيرااست،  مهم روستايي توسعه از حمايت در روستايي كارآفريني ).1385پور، سليمان و (حسيني

فراهم  روستايي از نظر ريگان كارآفريني (Niskanen, 2007).  شود مي روستايي نواحي براي جديد هاي فرصت

 مشاركت براي محلي افراد به كمك كننده و زندگي بهبود دهنده كيفيت ثروت، توليد و درآمد افزايش اشتغال، زمينه كننده

 تا كند ايجاد روستاييان براي را جديدي هاي فرصت تواند مي همچنين (Reagan, 2002). است اقتصاد در

 متوسط، و كوچك كارهاي و كسب و جديد مؤسسات ايجاد با همچنين دهند. افزايش را خود سرمايه و درآمد

  Yonca & Akdeniz, 2006). ( بهبود را روستايي در جوامع زندگي استانداردهاي
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 : كارآفريني در بخش كشاورزي و همچنين توسعه روستاييو  جوانان روستايي و كارآفريني در بخش كشاورزي
 انساني سرمايه هاي از كشور مندي بهره مستلزم در ايران، روستايي عمران و كشاورزي ي توسعه پويايي و پايداري

 تحقيقي ). در1385(شهبازي و علي بيگي، مي باشد كشاورزي محصولات تبديل و توليد هاي زمينه در متخصص ماهر و

 ارزيابي مهم بسيار را در كشاورزي روستايي جوانان نقش توسعه، ي پروژه ي زمينه در روستايي جوانان نگرش عنوان با

 مشاركت ميزان و كشاورزي بخش در اشتغال به نگرش بين معناداري ي رابطه تحقيق، اين حاصل نتايج اساس بر كند مي

بنابراين يكي از  ).Olujide, 2008( دارد وجود روستايي ي توسعه هاي پروژه ي زمينه در روستايي جوانان

استراتژي هايي كه براي دستيابي به توسعه ي كشاورزي و روستايي استفاده مي شود، ميزان و درجه مشاركت جوانان 

نگيزه در آن ها براي اشتغال در فعاليت هاي كشاورزي مي روستايي در برنامه هاي عمران روستايي به منظور ايجاد ا

   ).1385پناه، دين و (اسكندري باشد

  روستايي، در دستيابي به توسعه روستايي جوانان نقش برجسته فعاليت هاي معتقد است كه )2005( قديري

  :شامل موارد زير است

و  خود نيازهاي واقعي براي تحليل روستايي جوانان متشكل از محلي، تشكيل گروه هاي ) تاكيد بر1

به  و در مناطق روستايي، شغل ساخت پايه اي براي به منظور ، توسعه روستايي نگرش نسبت به و منافع

  مشاركت منافع منظور ترويج

 مهارت هاي دانش و منظور بالا بردن سطح به مناسب در مورد آموزش هاي ) سازمان و پياده سازي2

  روستايي زمينه هاي مختلف در روستايي جوانان حرفه اي

 روستايي جوانان و انگيزه نگرش عوامل موثر بر و حرفه اي، اقتصادي، فرهنگي هاي اجتماعي بررسي )3

 ,Mousaei & Arayesh( موانع و كاهش تسهيل تقويت و اشتغال در مناطق روستايي به سمت

جهت كارآفريني و ايجاد جوانان روستايي توانمندسازي تاثير گذار بر  زير به عنوان عوامل عوامل اين رو از ).2011

  اشتغال مولد ارائه شده است :

، شامل حالت هاي ايده اي در جامعه سرمايه اجتماعي :روستايي توانمند سازي جوانان سرمايه اجتماعي و

 اجتماعيهنجارهاي  ارزش ها،، شهروندان تعامل شبكه هاي، جوامع بهره برداري از رسمي و غير رسمي

فردي  تحقق اهداف تشديد و توسعه اقتصاد در حياتي داراي اثر همهكه  ساختارهاي اجتماعي و ديگر

 اجتماعي ي سرمايه و افراد هاي توانايي به انساني ي سرمايه) 2000( پوتنام باور به ).Pehkonen, 2006( است

 و سازمان در موجود افراد پيوند و اجتماعي روابط اجتماعي از هاي شبكه شود. مي گفته افراد ميان ارتباطات به نيز

شوند  مي مند بهره دوجانبه روابط از مشكلات حل در همكاري و اطلاعات تبادل با افراد اين شود. مي ايجاد جامعه

)Ring Peredo et al., 2010.( اجتماعي هاي سازمان ايجاد طريق از اجتماعي سرمايه (1993) پوتنام ديدگاه از 

 مي بهبود اقدامات در هماهنگي تسهيل طريق از را كارايي كه گيرد مي شكل اي شبكه روابط و هنجارها اعتماد، پايه بر
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بروز  به منجر آن فقدان بالعكس كند، مي تسهيل نهايي اهداف به دستيابي بر را ها گروه افراد هاي ظرفيت و بخشد

 اين را مي توان). بنابراين Le & Khanh, 2011( شود مي مختلف سطوح در توسعه فرآيند در هايي محدوديت

شبكه ها و حمايت  اعتمادبه دليل افراد و جوامع  رفاه سرمايه اجتماعي باعث افزايش استدلال كرد كه

در ارتباط هستند و به  با هم زماني كه مردممي شود و  مردم فعاليت هاي تسهيلو همچنين  هاي اجتماعي

 ,Pehkonen( بهبود مي يابد اطلاعات جريان ساده تر ساخته شده ودارند، تعامل اجتماعي  يكديگر اعتماد

سياسي  قدرت از نظر جوانان روستايي ،جمعيت زياد جوانان در روستا علي رغم). اما واقعيت آن است كه 2006

سنتي بر  در جوامع در تمام سطوح تصميم گيري شده اند و تمايل براي تسلط بر محدود و اجتماعي

پذيرفته شده  به طور گسترده اي در حال حاضر .است مسن تر مردان عهده ي افراد مسن و به خصوص

 2007 ,( بازي كنند ملي و محلي در هر دو سطح بهبود مديريت نقش مهمي در جوانان مي توانند كه

Bennell( .مي نظرگرفته در موفقيت عوامل از محلي اجتماعات و منطقه درون اقتصادي و اجتماعي هاي سرمايه 

 دبسازن زادگاهشان ه يمنطق و محلي اجتماع همان در را خود هويت و بزرگسالي زندگي دارند بنا جوانان چراكه شوند،

)Tissen et al., 2010.( زندگي براي ساخت و ساز  مهمي در مرحله به عنوان جوانان توانمند سازي

به بسيج شوند  بايد از اين رو جوانان). Emeh, 2013( شده است سرمايه انساني به رسميت شناخته

توسعه را داشته باشند. استراتژي ها  بر مالكيت و به دست آوردن مشاركت كامل آنها قادر به طوري كه

در بالا بردن  يك عنصر كليدي بايد به عنوان از هر نوع روستايي سازمان هاي جوانان سياست هاي و

    .)Bennell 2007 ,( شود تقويت و تاسيس براي فقرا سازماني ظرفيت

تمايل  شهري در مقايسه با جوانان روستايي جوانان: و توانمندسازي جوانان روستايي آموزش پايه

 مدارس هستند و يا فاقد مناطق روستايي بسياري از .)Bennell 2007 ,( دارند تحصيلبه  نسبتا ضعيفي

 ,Pam( است واجد شرايط و معلمان امكانات اساسي مستمر،آموزش و يادگيري  آن ها فاقد مدارس يا

 .طبقه بندي شدهبي سواد  به عنوان كشورهاي در حال توسعه در ميليون جوان 140. نزديك به )2014

 ،2007 توسعه جهاني به گزارش ضعيف است. مولد براي كار جوانان روستايي آماده سازي به طور كلي،

 2007 ,( داده شود سرمايه هاي انسانيبه  نياز است كه توجه بيشتري ربا توجه به شرايط در حال تغيي

Bennell( .بنا به گفته كرمي دهكردي )زندگي ركن مهمترين روستايي جامعه در كشاورزي اينكه وجود ) با1377 

 مناطق، اين براي آموزش نظام در ليكن گردد، مي محسوب مردم نيازهاي ترين اساسي ان عنو به آن به مربوط مسائل و است

. فيري نظام اجتماعي، خانواده و )1388(قنبري و برقي، ندارد وجود كشاورزي آموزش هاي برنامه براي خاصي جايگاه

مدرسه را در ايجاد انگيزه و شرايط فكري لازم براي جذب جوانان روستايي به فعاليت هاي كشاورزي داراي نقشي 

جوانان بهره برداران آينده ي منابع توليد بوده بيان مي دارد ) 1996( گوبليهمچنين  ).Ferry, 2006( سازنده مي داند

و براي بهره برداري پايدار از اين منابع به آموزش هاي گوناگون نياز دارند. با آموزش جوانان، مي توان به داشتن 

). از آن 1392مقدم و همكاران،(تاجري  روستايياني آگاه و توانمند براي نيل به اهداف توسعه ي روستايي اميدوار بود
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جايي كه جوانان نسبت به بزرگسالان تجربه ي كاري كمتري داشته و روش هاي سنتي و كم بازده ي توليد در ذهن آن 

نايي استفاده اها نقش بسته است، در آموزش كمتر با مشكل روبرو مي شوند به خصوص جواناني كه باسواد بوده و تو

تجربه هاي علمي و تحقيقي را در زمينه هاي مختلف كشاورزي را دارا باشند اين جوانان ثابت ي بهتر و بيشتر از نتايج 

نموده اند چنان چه آموزش هاي مناسبي ببينند و از حمايت سازمان هاي مربوطه برخوردار شوند، نيروي كارآمد محسوب 

آورد. لذا توجه به امر آموزش و  شده و در بخش هاي مختلف حركت هاي اصولي و سازنده اي را به وجود خواهند

پرورش جوانان روستايي به عنوان مولدين آينده ي محصولات كشاورزي و منبع عظيم انتقال تكنولوژي به نسل هاي 

) و بر طبق  2005به گزارش فائو و يونسكو ( ).1382ميردامادي، و قمي (محبوبي آينده، لازم و ضروري به نظر مي رسد

اني، سطح آموزش نيروي كار كشاورزي، بر بهره وري كشاورزي تاثير مي گذارد، اين ارتباط نظريه ي سرمايه ي انس

  ممكن است به سه شكل باشد: 

آموزش مي تواند كيفيت كار كشاورزي را از طريق توانمندسازي آنان براي توليد بيشتر با استفاده از عوامل توليد  -

  (غير از كار) موجود بالا ببرد

  ند ميزان كارآيي منابع تخصيص يافته را بالا ببردآموزش مي توا -

آموزش مي تواند به كشاورزان كمك كند تا با استفاده از متون جديد، راه هاي اثربخش تر توليد را انتخاب كند(عسكري  -

در  آموزشي برنامه هاي نقش بر اين باورند كه )1991( همكاران سوانسون و). 1390بزايه و مجيب حق قدم،

دستيابي  روستايي و جوانان مهاجرت كاهش كشاورزي و بخش اشتغال در براي جوانان انگيزه درايجاد 

 :به شرح زير است آنها مهم ترينكه  عوامل متعددي است شامل روستايي پايدار ثبات به

 ايجاد مهارت هاي لازم جهت اشتغال مناسب) 1

  ايجاد و رشد روحيه ي خلاقانه) 2

 در مي توان گفت يادگيري مستمربنابراين  )1389(موسايي و عماني، شهرونديتقويت هويت و تعلق ) 3

  ).Odhiambo, 2006( برنامه حياتي است براي موفقيت اين مدرن كشاورزي

 كشورهاي در روستايي جوانان كه معتقدند عماني و چيذريو توانمندسازي جوانان روستايي:  آموزش مهارت

 هستند. بنابراين، مواجه آموزشي محدود هاي فرصت و كار نامناسب شرايط نظير مختلفي چالش هاي با توسعه حال در

 جوانان بي رويه ي مهاجرت از مي تواند زمينه اين در مناسب شرايط آوردن فراهم و آموزشي نيازهاي دقيق ارزيابي

 عنوان به را آموزش داده اند، چگونه نشان مختلف مطالعات .)Ommani & Chizari, 2006( نمايد جلوگيري

 در كه روستايي جوانان ساختن روند به كمك براي گيريم كار به) متوسطه آموزش خصوص به(حاضر حال در تمريني

 ,Crawford( است داده كاهش شغل يك عنوان به را خود كشاورزي و شده گرفته ناديده كشاورزي هاي مهارت

 است. براي كشاورزي و روستايي توسعه به دستيابي براي ها اولويت مهمترين از كارآمد و ماهر انساني نيروي ).2010

 از عظيمي بخش كه آنجا از باشد. نيرو مي اين وري بهره و كارآيي بالابردن براي لازم شرط آموزش مهم، اين به رسيدن
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 ساختار ايجاد باشند، مي فعاليت مشغول كشاورزي بخش در نيز آنان اكثر و هستند ساكن روستايي مناطق در كشور جمعيت

 ضروري بسيار كشاورزي) بخش( خودشان شغلي مختلف هاي زمينه در افراد اين كردن كارآمد براي مشخصي استراتژي و

 كه كنيم فكر نبايد كه است اين زمينه اين در مهم مطلب ) البته1993( به گفته لي). 1388(قنبري و برقي، رسد مي نظر به

 بلكه  باشد. كشاورزي بخش يا و روستاها در دگرگوني دار طلايه تواند مي تنهايي آموزشي به نظام يا و آموزش نوع هر

 نمايد حساس روستايي و كشاورزي مسائل به نسبت را روستائيان بتواند خاصي ظرافت با بايد روستايي مناطق در آموزش

  ).1388قنبري و برقي،( نمايد خودشان آگاه روستايي مناطق در ... و رفاه درآمد، اشتغال، ايجاد هاي زمينه در را آنها و

  نتيجه گيري و پيشنهادها  

كاهش ميزان ، فقرزداييبراي جوانان روستايي،  هاي اشتغالكارآفريني يكي از راهكارهاي اساسي در ايجاد فرصت

 و كارآفريني قويتهمچنين ت .است روستاييو به طور خاص توسعه  كشاورزيو به طور كلي توسعه جوانان مهاجرت 

 ضروري بخش كشاورزيمحسوب مي شود.  كشورها اقتصادي پيشرفت ابزارهاي از آن توسعه براي مناسب بستر ايجاد

و از آن جايي كه بيكاري، كم كاري و  ستي و صنعني ضروري براي بسياري از كشورهاروستاي توسعه شروع براي

بيكاري پنهان از مشكلات اساسي بخش كشاورزي كشورهاي در حال توسعه به شمار مي روند لذا يكي از راه كارهاي 

اساسي جهت رفع اين مشكل توسعه ي كارآفريني است و نقش جوانان روستايي در اين راستا به عنوان  يكي از مهم 

آموزش و توسعه كارآفريني در بين جوانان  ي روستايي بسيار حياتي و مهم است.توسعه  ترين اركان تحقق اهداف

آموزشي  نيازهاي دقيق ارزيابي بنابراينروستايي به يك نوع پويايي در اقتصاد ملي، منطقه اي و محلي منجر مي شود. 

. لذا در اين تحقق اين هدف باشد زمينه ساز مي تواند زمينه اين در مناسب شرايط آوردن فراهم و جوانان روستايي

  زمينه پيشنهادهاي زير ارائه مي گردد:

  ، اعطاي دسترسي به سرمايه، اعطاي وام به كارآفرينانبهبود و توسعه ي زيرساخت هاي كسب و كاردر مناطق روستايي -

وسعه امكانات (تكاهش فاصله سطح زندگي بين شهر و روستا از طريق افزايش امكانات زندگي در سطح روستاها -

   حمل و نقل، گسترش سيستم هاي اطلاعاتي و ارتباطي و ...)

  ارائه مباحث كشاورزي در متون درسي و پيامدها و اهميت بخش كشاورزي در اقتصاد و امنيت غذايي كشور -

  محلي اجتماعات و ه ايمنطق درون اقتصادي و اجتماعي هاي سرمايهتقويت  -

ي برنامه هاي راديويي و تلويزيوني لازم در راستاي معرفي مزاياي شغل كشاورزي، تهيههاي آموزشي برگزاري دوره -

  ي الگوهاي مناسب اشتغال در اين بخش مناسب و كاربردي جهت معرفي بخش كشاورزي و ارائه
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ــب وكار براي گروه  آموزش مهارت  - ــاورزجوانان در زمينه هاي    هاي مختلف  هاي كسـ و به طور كلي هدايت     ي كشـ

ــا  ــدادهـــ ــعـــ ــتـــ ــاناســـــ ــوانـــ ــي    ي جـــ ــنـــ ــريـــ ــارآفـــ ــت كـــ ــمـــ ــه ســـــ  بـــ

ستايي    - شكل هاي جوانان رو سيس و راه       حمايت هاي مادي و مالي از ت سهيلات جهت تا صيص اعتبارات و ت و تخ

   در راستاي اشتغال زايي در روستا   اندازي بنگاه هاي توليدي

  از نوآوران و افراد خلاقتوسعه فناوري هاي نوين در بين روستاييان خصوصا جوانان روستايي و حمايت  -

  منابع  

  دانشگاه تهران كارآفريني مركز انتشارات هشتم،تهران، چاپ ، كارآفريني ). مباني1388 .(م احمدپور،

). بررسي عوامل مؤثر در ايجاد انگيزه جهت اشتغال جوانان روستايي در فعاليت هاي 1385اسكندري،ج. و غ. دين پناه .(

  1385،فروردين و ارديبهشت 27جهاد، شماره كشاورزي استان اصفهان. 

). نقش و جايگاه باشگاه كشاورزان جوان در 1392تاجري مقدم، م.غ. پزشكي راد.ح. شعبانعلي فمي و م. فتحي مقدم.(

، شماره 16توسعه ي روستايي : مطالعه ي موردي شهرستان خليل آباد خراسان رضوي، فصلنامه روستا و توسعه، سال 

  120-101،صص1392، زمستان 4

 جهاد، كشاورزي،ماهنامه  توسعه  روند در كارآفريني روحيه تقويت اثرات بررسي   ).1385پور.( سليمان  م.و حسيني،م 

  2شماره 

 صنعتي دانشگاه دانشگاهي، جهاد انتشارات كنش) تا انديشه (از پايدار توسعه از ). جنبه هايي1384ا.( خاتون آبادي،

  1384اصفهان

 مؤثر آموزشي هاي مؤلفه تحليل و شناسايي ).1386محمدي( موحد .ح و .م حسيني، ،.ه ايرواني، ،.ب پور، خسروي

ايران،دوره  كشاورزي علوم مجله .كشاورزي كاربردي علمي عالي آموزش مراكز دانشجويان كارآفرينانه توانمندي بر
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  1386، 1، شماره 3كشاورزي استان آذربايجان شرقي. مجله علوم ترويج و آموزش كشاورزي ايران، جلد

Abdullah, F. A., Samah, B. A., & Othman, J. (2012). Inclination towards 

Agriculture among Rural Youth in Malaysia. Economic Planning, 

11(773.3), 3-6 

Angba, A. O., Adesope, O. M., & Aboh, C. L. (2009). Effect of socioeconomic 

characteristics of rural youths on their attitude towards participation in 

community development projects. International NGO Journal, 4(8), 348-

351. 

Bennell, P. (2007). Promoting livelihood opportunities for rural youth. 

Knowledge and Skills for Development Paper. 

Coenjaerts, C., Ernst, C., Fortuny, M., Rei, D., & Pilgrim, I. M. (2009). 

Youth employment. Unclassified DCD/DAC (2009) 16/ADD, 69  

Crawford, M. (2010). The Case for Working with Your Hands: Or why office 

work is b Ferry, N. M. (2006). Factors influencing career choices of 

adolescents and young adults in rural Pennsylvania. Journal of Extension, 

44(3), 1-6. 

Emeh, I. E. J. (2012). Tackling Youth Unemployment in Nigeria; The Lagos 

State Development and Empowerment Programmes Initiatives. Afro Asian 



  سواري ممبني و همكاران                     

798 

 

Journal of Social Sciences, 

3(3.4).                                                                                                          

Ferry, N. M. (2006). Factors influencing career choices of adolescents and 

young adults in rural Pennsylvania. Journal of Extension, 44(3), 1-

6                                                                      

Kavoussi,A & Ahmadi,F.(2011). Globalization and Human Resource 

Development (comparison 62 countries), Global Strategic Studies, the first 

year the first issue, Winter 2011  

Landstrom, H. 2005. Pioneers in Entrepreneurship and Small Business 

Research, International Studies in Entrepreneurship, 8: 31-39. 

Le, H., & Khanh, P. (2011). The role of social capital to access rural credit.  

Mahendra Dev, S., & Venkatanarayana, M. (2012). Youth employment and 

unemployment in India.  

Mellor, J. W. (2003). The role of agricultural sector in economic 

development: New findings from countries with high growth in agricultural 

sector. Proceedings of the first congress on the agriculture and national 

development. Agricultural Planning and Economic Research Institute 

(APERI), Tehran, Iran, pp 1-30.   

Michele, R. Cranwell et al. (2005), "A model food entrepreneur assistance 

and education program: The Northeast Center for Food 

Entrepreneurship". Journal of Food Science Education. Vol. 4.  

Mousaei, M., & Arayesh, B. (2011). Effective factors to rural youths 

attitude to engagement in agriculture: A case study of Kohgiluye and 

Boyerahmad province. Scientific Research and Essays, 6(12), 2426-2430.  

Msigwa, R., & Kipesha, E. F. (2013). Determinants of Youth unemployment 

in Developing Countries: Evidences from Tanzania. Journal of Economics 

and Sustainable Development, 4(14), 67-76.  

Naamwintome, B. A., & Bagson, E. (2013). Youth in Agriculture: Prospects 

and challenges in the Sissala area of Ghana. Net Journal of Agricultural 

Science, 1(2), 60-68 

Niskanen, A. 2007. Forest-base entrepreneurship and rural development in 

Europe. IUFRO European congress 2007: Forestry in the context of rural 

development, Warsaw.   

Nwanze, K. F., & Kouka, P. J. (2010). International fund for agricultural 

development. In Proceedings of the 3rd International Rice Congress. 



 3، شماره1، دوره1397جغرافيا و روابط انساني، زمستان                      

 

799 

 

Odhiambo, E. O. (2001). The role of rural youth in promoting conservation 

agriculture in Kenya. Available on the [On line] http://www. ecaf. 

org/documents/odhiambo. pdf. 

Odhiambo, O. (2006). Enhancing the Productive Capacity of Rural Youth 

in Agriculture, Environment and Natural Resource Management towards 

Employment Creation in Kenya  

Olujide, M. G. (2008). Attitude of youth towards rural development 

. Retrieved from projects in Lagos State, Nigeria

.../2008http://www.krepublishers.com/...  

Ommani, A. R., & Chizari, M. (2006). Perception of rural youths regarding 

teamwork in youth club. Proceeding of the 22nd Annual Conference 

Association for International Agricultural and Extension Education 

Pam, Y. D. Rural-Urban Migration among Youths in Nigeria: The Impacts 

on Agriculture and Rural Development.  

Pehkonen, A. (2006). Immigrants Paths to Employment in Finland. ybtest, 

42, 113-128. 

Porter, Michael E.(2009), Competitiveness and the State of 

Entrepreneurship in Saudi Arabia, pp.12-14  

Qamar, M. K. (2002). «Global trends in agricultural extension: challenges 

facing Asia and the Pacific region», Retrieved Dec 18 2007 from http: 

//www.fao.org. PP. 1-2.  

Reagan, B. (2002), Are High-Growth Entrepreneurs Building the Rural 

Economy? Kansas City: Federal Reserve Bank of Kansas City  

Reardont,T.Escobar,G(2008),Rural land form employment and income in 

Latin America,overview and policy implication, world development,PP395-

400  

Ring, J., Peredo, A. & Chrisman, J., 2010, Business Networks and 

Economic Development in Rural Communities in the United States, 

Entrepreneurship Theory and Practice,Vol.34, PP. 171-195  

Royster.D.A,(2003),Race and the invisible hand: how white network 

exclude blak men from blue-collar job,university of California 

press,Berkeley,California,  

Rural Development, 2007. Sustainable agriculture agenda for the farm bill.  



  سواري ممبني و همكاران                     

800 

 

Ruud Weijermars; "Value chain analysis of the natural gas industry: 

Lessons from the US regulatory success and opportunities for Europe", 

Journal of Natural Gas Science and Engineering, No. 2-3, vol. 2, p.p. 86-

104,2010  

Rye, J. F. (2006). Rural youths’ images of the rural. Journal of Rural Studies, 

22(4), 409-421. 

Thissen, F., Fortuijn, J. D., Strijker, D., & Haartsen, T. (2010). Migration 

intentions of rural youth in the Westhoek, Flanders, Belgium and the 

Veenkoloniën, The Netherlands. Journal of Rural Studies, 26(4), 428-436.  

Tijani, J. O.(2014). International Journal of Economics, Commerce and 

Management  

Tipple, G. 2006. Employment and work conditions in home based 

enterprises  in four developing countries: Do they constitute ‘decent work? 

Journal of   Employment and Society, 20: 167-179.  

Torjman, S., (2000), The Social Dimension of Sustainable Development, 

Caledon Institute Social Policy, 

Montreal                                                                                                            

Verheul, I. et al. (2001), "An eclectic theory of entrepreneurship". 

Tinbergen Institute Discussion Paper. Indianapolis: Institute for 

Development Strategies, Indiana University 

  


